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1 UvVOD

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budgjovicich (déale jen JU) je mladou a rychle se rozvijejici
univerzitou, jez v roce 2021 oslavila 30. vyroc¢i svého vzniku. JU se svymi 8 fakultami profiluje jako
vyzkumna instituce s orientaci na pfirodni, humanitni a socialni védy a zaroven patfi k vyznamnym
zaméstnavatellm v Jihoceském kraji. V poslednich letech prosla univerzita dynamickym vyvojem
diky rozsahlé investicni vystavbé a revitalizaci vefejnych prostor v kampusu JU. Jako mezinarodné
respektovana vzdélavaci instituce pfispiva JU k rozvoji védeckého poznani, tvirc¢iho lidského
potencialu i ke zlepSeni kvality Zivota a prosperity spole¢nosti v regionu. Pravé z téchto ddvoda
v poslednich letech JU klade velky dlraz také na aspekty udrzitelnosti a spolec¢enského rozvoje,
a to zejména v oblastech vzdélavani, vyzkumu, ale i v ramci treti role.

Zakladni koncepce a vychodiska udrZitelného rozvoje na Jihoeské univerzité v Ceskych
Budéjovicich byla definovana jiz v platném Strategickém zaméru JU na obdobi 2021-2030,
udrzitelnost prostupovala vSemi oblastmi a Spolecenska odpovédnost je zaroven definovana jako
samostatny cil 4.4 Spole¢enska odpovédnost.

Nasledujici Strategie udrzitelnosti a zelené transformace na obdobi 2025-2030 je pIné v souladu
se Strategickym zamérem Jiho&eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich na obdobi 2021-2030. Dale
predkladana strategie navazuje zejména na dokumenty: Cile udrzitelného rozvoje OSN, Zelena
dohoda pro Evropu, Evropsky klimaticky pakt ¢i Strategicky zamér ministerstva pro oblast
vysokych Skol na obdobi od roku 2021. Tento dokument je také v souladu s Vyzkumnou strategii
Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich, a to zejména v oblasti Véda a vyzkum.

Strategie udrzitelnosti a zelené transformace je pro Jiho¢eskou univerzitu v Ceskych Budé&jovicich
ddlezitym meznikem. Jejim prostfednictvim bude plnit strategické cile zamérené na oblasti,
kterymi se spole¢nost musi a bude muset vyrazné zabyvat. Vize a mise vyplyvaji ze Strategického
zameéru JU.



Jihoceska univerzita

v Ceskych Bud&jovicich Strategie udrzitelnosti a zelené transformace
University of South Bohemia na obdobi 2025-2030
in Ceské Budéjovice

Vize

Jihoc¢eska univerzita chce byt:

e vyhleddvanou pratelskou univerzitou s motiva¢nim studijnim a pracovnim prostredim
¢ konkurenceschopnou univerzitou v evropském i svétovém meéritku

e univerzitou s nezaménitelnou identitou, prospéSnou méstu i regionu

e akademickou instituci podporujici studenty i zaméstnance

Mise

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich (JU) je
jako vrcholné centrum vzdélanosti, nezavislého
pozndni a tvardi ¢innosti orientovana na védecky,
kulturni, socidlni a ekonomicky rozvoj spole¢nosti
a svou ¢innosti napliuje poslani univerzitni vysoké
Skoly dle § 1 zdkona o vysokych skolach: rozviji
vzdélanost, podporuje nezavislé poznani a tvarci
¢innost ve vyzkumu a vyvoji a aktivné plni svoji
spolecenskou odpovédnost v kulturni, ekonomické,
socialni a environmentalni oblasti.

Hlavnim poslanim JU jako vyzkumné organizace je
nezavisle provadét zakladni a aplikovany vyzkum
nebo experimentalni vyvoj a verejné Sirit vysledky
téchto ¢innosti formou vyuky, publikaci nebo
transferu znalosti. Vzdélavaci a s ni souvisejici
védeckd a vyzkumnd, vyvojova a inovacni,
umeéleckd nebo dalsi tviirci ¢innost je na JU
rozvijena v prirodovédnych, zemédélskych,
humanitnich, socidlnévédnich a zdravotnickych
oborech, a to na mezinarodni trovni. Kromé
vzdélavaci a tvardi ¢innosti JU uskutecnuje také
dopliitkovou ¢innost tak, aby tato poméahala
napliiovat poslani JU.
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2 STRATEGICKA CAST

Jednotlivé strategické oblasti vtomto dokumentu jsou nastaveny v souladu se Strategickym
zamérem Jihoceské univerzity na obdobi 2021-2030. Kazda z uvedenych oblasti je délena dale na
cile, kterym jsou pridélena dil¢i opatreni.

U kazdé oblasti jsou uvedeny také osoby ¢i utvary, které za jednotlivé kroky nesou odpovédnost,
nicméné predpoklada se, a pro efektivnost aktivit je to také zadouci, spoluprace napfi¢ vsemi
soucastmi.

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich po¢ita také s podporou CilG udrzitelného rozvoje OSN,
zamérenych na zdravy zivotni styl, rovhost muzl a Zen a méné nerovnosti. Tyto cile nejsou
v nasledujici strategii explicitné zminény, jelikoz jsou detailngji rozpracovany v jiném strategickém
dokumentu, a to v Planu genderové rovnosti Jihoceské univerzity na obdobi 2025-2028. U téchto
oblasti budou sledovany zejména nasledujici indikatory a parametry:

Podil Zen na celkovém poctu akademickych a védeckych pracovnikd (FTE i fyzickych)
Podpora zastoupeni zZen v fidicich pozicich na JU

Zastoupeni Zen v managementu JU

Pramérny vék zaméstnancl

Aktualizace a implementace Ak¢niho planu (HR AWARD)

Implementace Planu genderové rovnosti JU

Podpora propagace zdravého zivotniho stylu (sportovni aktivity, strava apod.)

Ocekavané zdroje financovani

Opera¢ni programy CR

Horizon EUROPE (9.RP; EU research and innovation programme 2021-2027)

Program na podporu strategického fizeni vysokych skol

Program podpory rozvoje oblasti vysokého Skolstvi

Narodni plan obnovy

Programové financovani MSMT

Dalsi dopliikové zdroje (prostfedky samospravnych celk(i/mésta, kraje, dary, nadace apod.)
Institucionalni a ucelové prostredky, systémova podpora
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Oblast Vzdélavani

Cil

Opatieni/aktivita

Vystup/indikator

Obdobi
realizace

Strategie udrZitelnosti a zelené transformace
na obdobi 2025-2030

Odpovédnost

Zapojeni udrzitelného rozvoje ve

Prorektorka pro studium,

studijnich programech JU Pocet studijnich program 2025-2030 prorektor,pro vnltr_nl
hodnoceni a akreditace

Tvorba novych a revize stavajicich Prorektor pro vnitfni hodnoceni
UdrZitelnost v kurikulu JU studijnich prevd_metl,J zamerer_mych Pocet studijnich predmétd 2025-2030 a akreditace

na oblast udrzitelného rozvoje

Zaclenéni tématu udrzitelnosti a Pocet programl na dané téma Prorektorka pro studium

. B 5 2025-2030
zelené transformace také do CZV
Pocet prednaSek na dané téma

Prfednasky, besedy a dalsi

vzdélavaci akce o udrzitelnosti Pocet organizovanych a Kvestor, Prorelftor pro rozvoj a

vedoudi k rozéiteni znalosti spoluorganizovanych akci 2025-2030 \{néjéi vztahy, Utvar marketingu,

vefejnosti, studentd a o Utvar pro strategii a rozvoj
Zvy$ovani povédomi o tématu zaméstnanc( Pocet navstévnikd
udrzitelnosti v ramci treti role

Podpora akci zamérenych na Pocet podporenych akci Vedeni JU

pInéni CilG udrzitelného rozvoje 2025-2030

OSN (napf. ABC Challenge apod.)
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Oblast Véda a vyzkum

Cil Opatieni/aktivita Vystup/indikator Obdobi realizace Odpovédnost

]
L i Pocet vysledkl (RIV, RUV, OBD, SCOPUS,
Otevrené sdileni znalosti WoS)

Transfer technologii a znalosti Sileni vysledkd pomoci vhodnych
komunikacnich kanald

Spoleéenska’ relevance védy Sdileni védecké infrastruktury Pocet Udéleny(:h licenci

. 2025-2030 Prorektor pro védu a vyzkum
a vyzkumu

Pocet sdilenych jednotek

Pocet védeckych vystupl bezprostredné
reflektujicich Cile udrzitelného rozvoje
OSN

Globalni dopad védy a vyzkumu
s ohledem na pInéni Cild
udrzitelného rozvoje OSN
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Oblast Internacionalizace

Cil

Internacionalizace v oblasti

udrzitelnosti a zelené
transformace JU

Opatieni/aktivita

Uskutec¢néni mobilit s ohledem na
udrzitelny rozvoj (volba dopravniho
prostfedku, pokud je to mozné atd.)

Navazani partnerstvi se zahrani¢nimi
partnery a sdileni dobré praxe

Preklad vystupt tykajicich se tématu
do anglického jazyka

Vystup/indikator

Pocet uskute¢nénych mobilit

Poclet uzavienych smluv se strategickymi
partnery s jasné danym predmétem
pInéni udrzitelnosti

Prelozené dokumenty, web a dalsi
vystupy do anglického jazyka

Obdobi realizace

2025-2030

Strategie udrZitelnosti a zelené transformace

na obdobi 2025-2030

Odpovédnost

Prorektor pro zahranidi,
kvestor,

Utvar pro strategii

a rozvoj
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Oblast Otevienost

Cil Opatieni Vystup/indikator Obdobi realizace Odpovédnost
- __________________________________________________________________________________|
Prohlubovani spoluprace v ramci asociaci a organizaci
zamérenych na pInéni Cild udrzitelného rozvoje OSN
Podpora regionu - spoluprace s Jiho¢eskym krajem a Pocet uzavienych smluv se
Statutarnim méstem CB strategickymi partnery s jasné Rektor,
danym predmétem plnéni ) kvestor,
udrzitelnosti 2025-2030 Utvar pro strategii
Spoluprace s neziskovymi organizacemi a dalSimi a rozvoj
vyzkumnymi organizacemi
Strategicka partnerstvi
Prohlubovani spoluprace s dalSimi vzdélavacimi
organizacemi
Rektor,
kvestor,
Navrzené a zrealizované navrhy na Utvar pro strategi
Spoluprace se studenty a studentskymi spolky v vy 2025-2030 arozvoj,
zlepSeni ze strany studentd .
prorektor pro rozvoj
a vnéjsi vztahy,
Utvar marketingu
Kvestor,
prorektor pro rozvoj
Tvorba a pravidelna aktualizace samostatné sekce Fungujici aktualizované webové a vnéjsi vztahy,
, . R 2025-2030 . :
Komunikace tématu webovych stranek stranky Utvar marketingu,
.. . . Utvar pro strategii a
udrzitelnosti a zelené ;
rozvoj
transformace M < - Py
Pocet prispévkl v médiich Kvestor,
Prezentace Jihoceské univerzity jako vyznamného aktéra 2025-2030 prorektor pro rozvoj
v oblasti udrzitelnosti a zelené transformace Navstévnost webovych stranek a vnéjsi vztahy,
Utvar marketingu,

10
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Cil Opatieni Vystup/indikator Obdobi realizace Odpovédnost
m
JU rozvoj
Kvestor,
Pocet akci prorektor pro rozvoj

Zapojeni do vyznamnych akci zamérenych na pInéni Cild

a vnéjsi vztahy,

udrzitelného rozvoje OSN Vydané tiskové zpravy a aktuality 2025-2030 332: :}irl;(te:;r;ggi,i .
Pocet prispévkl v médiich rozvoj,
Fakulty JU
Pocet akci pro verfejnost, studenty a
zaméstnance Kvestor
Vydané tiskové zpravy a aktuality pror?_kvtfor pro rozvoj
- TR ‘¥ . a vnéjsi vztahy,
Popularizace a edukace prostfednictvim pfednasek a akci g .
. " . Y M  viw e 2025-2030 Utvar marketingu,
pro Sirokou verfejnost, studenty i zaméstnance JU Pocet navstévnikd Utvar pro strategii a
Navstévnost webovych stranek ::(;T(\ll.lcl)ij:y JU
Pocet prispévkl v médiich
P95|Ien| aktivni role JU ve spole¢enském a kulturnim 2025-2030 Vedeni JU
dialogu
Pocet akci pro verejnost, studenty a e
zaméstnance K"esmf' Utvar
marketingu,
Podpora Fair Trade 2025-2030 prorektor pro rozvoj

Zverejnéné tiskové zpravy a
aktuality

a vnéjsi vztahy,
fakulty JU

11
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Oblast Rizeni

Cil

Opatieni

Vystup/indikator

Strategie udrZitelnosti a zelené transformace

Obdobi realizace

na obdobi 2025-2030

Odpovédnost

Realizace opatreni s cilem Uspory energii a

Celkova spotieba elektrické energie
Celkova spotieba tepelné energie

Celkova spotieba plynu

snizeni produkce Co2 2025-2030 Vedeni JU
P Celkova spotieba vody
Pocet realizovanych projektl a jinych opatreni
E ticky t centralniho charakteru za uc¢elem snizeni
nergeticky managemen spotieby a efektivnéjsiho hospodareni s
energiemi
Vedeni U,
Podpora novych technologii Nové zavedené/zprovoznéné 2025-2030 relevantni utvary,
fakulty
Inesrtl;:?nllc«":\)crecl uspornych baterii, sprchovych hlavic ¢i Vedeni JU, KaM,
Opatfeni s cilem sniZovani spotfeby vody P 2025-2030 Utvar spravy a
Instalace nadrzi s cilem zachytu destové vody Udrzby budov
pro dalsi vyuZiti
Analyza vychoziho stavu odpadového Vznikl4 analyza/doporuceni pro zlepseni L,Jtviir spravy a
h et . - udrzby budov a
ospodafrstvi JU v navaznosti na platnou 2025-2026 v .
L . N dalsi relevantni
legislativu Revize smlouvy s poskytovatelem sluzeb racoviite
odpadového hospodaistvi P
s . . . , Rektor, kvestor,
Navazani spoluprace s firmami, které mohou Pocet smluv o spolupraci s dopadem na danou relevantni
Odpady, cirkularni ekonomika gsdp?d dale vyuzit a zpracovat (bioodpad oblast 2025-2030 pracovisté REK a
a stravovani ) fakult
Y , . ‘e Vedeni JU, KaM,
Instalace nddob a kosd na tfidény odpad Pocet novych nadob a kosd 2025-2030 Utvar spravy a
Pomér tfidéného odpadu ke smésnému odpadu Udrzby budov
Pfedchazeni vzniku odpadu a snizeni Instalace vydejnich automatti na pitnou vodu a 2025-2030 Kvestor, pracovisté

produkce odpadt

pitek v ramci univerzitniho kampusu

REK, fakulty

12



Jihoceska univerzita

. v Ceskych Budgjovicich

Cil

Opatieni

Vystup/indikator

Strategie udrZitelnosti a zelené transformace

Obdobi realizace

na obdobi 2025-2030

Odpovédnost

Vyuzivani vratnych nadob béhem vefejnych akci,
konferenci apod.

Podpora zdravého zivotniho stylu a

ZvysSeni podilu lokalnich a sezénnich potravin a

stravovani ve stravovacich zafizenich JU dodavateld 2025-2030 Kvestor, KaM
Zavedena opatieni pro snizeni plytvani
Snizeni potravinového odpadu (moznost bufetu, dalsi vyuziti potravin a 2025-2030 Kvestor, KaM
nevydanych jidel - spoluprace s Charitou)
Elektronizace univerzitni administrativy Elektronizace agend a procesi 2025-2030 Vedeni JU, CIT
Informacni technologie a Snizeni spotfeby energii
digitalizace Realizace opatfeni zamétenych na tzv. W . e CIT, Utvar verejnych
P Pofizeni energeticky méné naro¢ného IT 2025-2030 .
.zelené IT . zakazek
vybaveni
Kvestor,
, I , . ) Utvar spréavy a
Instalace ,zelenych prvk(” v kampusu JU Pocet instalovanych prvk( 2025-2030 adrzby budov,
fakulty
Kvestor,
Biodiverzita I\/_I_czr?lto,rnjg zeI(Ene na pozvenjach JU a4 Rozloha ploch 2025-2030 L,Jtv‘?r spravy a
zjistovani poméru zastavéné a zelené plochy udrzby budov,
fakulty
Péce o zelen na pozemcich JU v souladu Kvestor,
s udrzitelnym rozvojem (eliminace chemikalii 2025-2030 Utvar spravy a
a umélych hnojiv, feSeni problematiky udrzby budov,
invazivnich druht rostlin apod.) fakulty
Kvestor,
Vytvoreni a nasledné uplatfiovani standardd Nové nastavené smlouvy a zadavaci Utvar vefejnych
o PPN 2025-2030 . s
pro odpovédné verejné zadavani dokumentace zakazek, Investicni
odbor
Pocet spole¢nych jednani, usporadanych nebo
_ . Zapojeni do platforem a asociaci s cilem spoluporadanych akci Kvestor,
Odpovédné nakupovani sdileni a ¢erpani dobré praxe (napf. Platforma Utvar vefejnych
<1 PR . v " . - G 2025-2030 .
odpovédného zadavani, Asociace pro vefejné | Vytvofeni pracovni skupiny na Jihoceské zakazek,
zakazky apod.) univerzité fakulty
Vybeér reklamnich a propagacnich pfedmétd Revize a obnova propagacnich predméta JU 2025-2030 Kvestor,

s dirazem na plvod a udrzitelny material

Prorektor pro

13
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Cil

Opatieni

Vystup/indikator

Strategie udrzitelnosti a zelené transformace

Obdobi realizace

na obdobi 2025-2030

Odpovédnost

rozvoj a vnejsi
vztahy,

Utvar verejnych
zakazek, Utvar
marketingu

Institucionalizace tématu na
JU

Vznik pracovni skupiny pro koordinaci

Kvestor,

ginnosti Fungujici pracovni skupina 2025 Utvar_pro strategii a
rozvoj
Kvestor,
Vznik pozice manazera udrzitelnosti Prorektor pro
Zajisténi lidskych a finan¢nich zdrojd pro 2025-2030 rozvoj a vnéjsi
vedeni agendy Pocet podanych a schvalenych projektovych vztahy, Utvar pro
zadosti strategii a rozvoj,
Projektovy utvar
Zapojeni do mezinarodnich Zebficki a Pocet mezinarodnich hodnoceni 2025-2030 Rektor, kvestor

reporting dat

14
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3 IMPLEMENTACE A PLNENI AKTIVIT

Pro Uspésné plnéni vyse zminénych cil budou kazdoroc¢né sestaveny Akcni plany realizace, které
budou soucasti Planu realizace Strategického zaméru a Planu investi¢nich aktivit JU. Vyhodnoceni
jednotlivych krokd probéhne také kazdoro¢né a bude soucasti Vyro¢ni zpravy o ¢innosti JU (zejména
Hlavni cast a Textova pfiloha). Vroce 2030 zaroven probé&hne rozsahlejsi evaluace cild, a to
soubézné s evaluaci Strategického zaméru Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich na obdobi
2021-2030.

Do naplhovani vytycenych cild budou aktivhé zapojovany vSechny fakulty a soucasti Jihoceské
univerzity v Ceskych Budé&jovicich. Bude sestavena pracovni skupina pod vedenim kvestora JU s tim,
ze vesSkerou cinnost skupiny bude koordinovat a komunikovat napfi¢ celou univerzitou Barbora
Stumpfova (Utvar pro strategii a rozvoj). V obdobi tvorby Strategie udrzitelnosti a zelené
transformace JihoCeské univerzity je realizovan projekt vramci Narodniho planu obnovy
(Komponenta 7.4)7, jehoz naplni je mimo jiné zahajeni nékolika aktivit, které jsou v tomto
dokumentu feSeny. Jednim z cilG projektu je také definice napIné prace manazera udrzitelnosti, jako
mozné osoby pro koordinaci nastavenych opatfeni.

1 Tento dokument vznikl za podpory Narodniho planu obnovy, Komponenta 7.4
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1)
2)
E)
4)
5)

Strategie udrzitelnosti a zelené transformace Jiho¢eské univerzity v Ceskych Bud&jovicich na obdobi 2025-2030:

projednalo vedeni Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich dne 18. fijna 2024

projednalo kolegium rektora Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budéjovicich dne 29. fijna 2024
projednala V&decka rada Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budéjovicich dne 30. fijna 2024
projednal Akademicky senat Jiho€eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich dne 12. listopadu 2024
projednala Spravni rada Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich dne 20. listopadu 2024

Vydala: Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich
Adresa: Brani$ovska 1645/31a, 370 05 Ceské Budéjovice
Redakce: Kolektiv autort Ing. Michala Hojdekra, Ph.D., MBA, kvestora JU

Vydani: 1. vydani 2024

Strategie udrzitelnosti a zelené transtformace Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich na obdobi 2025 -
2030 byla vytvorena za podpory Narodniho planu obnovy, Komponenta 7.4 ,Podpora zelenych dovednosti
a udrzitelnosti na vysokych Skolach”.
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